STATUTO DI ASSOCIAZIONE NON RICONOSCIUTA

COSTITUITA IN FORMA DI ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO Al SENSI DEL D.LGS. 117/2017

ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO “ILBOSCO - ODV”

Art. 1 - Denominazione e sede
1. E costituita, in forma di organizzazione divolontariato, I'associazione denominata:
“ll Bosco— OdV” organizzazione di volontariato di seguito, in breve, “associazione”.

L’associazione & un Ente del Terzo settore, € disciplinata dal presente statuto e agisce nei limiti del D.Igs.
117/2017.

2. In conseguenza dell’iscrizione al Registro Unico del Terzo Settore, I'associazione dovraindicare gli
estremidell’iscrizione stessa negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico.

3. 'associazione ha sede legale nel Comune di Nembro e la sua durata é illimitata.

4. trasferimento dellasede legale all'interno dello stesso Comune non comporta modifica statutaria e puo
essere deliberatadall’Organo di Amministrazione.

Art. 2 - Finalita

1. “ll Bosco”, in considerazione delpatto di costituzione, intende perseguire le seguentifinalita:
partecipare all’educazione deigiovani e dei minori (dagli 11 ai 21 anni) in difficolta ospitandoliin una
“casa d’accoglienza peradolescentiin situazione transitoria”; casa che accoglie ragazzi con situazioni di
disagio personale e familiare pregiudizievoliper la loro crescita e la loro realizzazione. L'inserimento
allinterno della casa di accoglienza & temporaneo ed hacome fine ultimo I'accompagnamento verso
I’autonomiaattraverso un progetto educativo individuale e personalizzato.

2. Peril raggiungimento delle finalita sancite nelpresente Statuto, I'Associazione sipropone di: costituire
una comunitd educante, in cui ognuno si sentaresponsabile —genitore, fratello, amico, prossimo—e
vicino ai ragazzi accolti nella casa, compatibilmente conil tempo che riuscira a mettere a disposizione,
con unostile educativo che vede nella prevenzione un metodo maanche una qualita interna
dell’educazione (Sistema Preventivo).

Art 3 - Attivita di interesse generale

1. L'associazione, nel perseguire le finalita di cui sopra, svolge in via esclusiva o principale le seguenti
attivita di interesse generale, aisensidell’art. 5 comma 1 del D.Igs. 117/2017:
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a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328,
e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n.
104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni;

b) alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile 2008, e
successive modificazioni, nonché ogni altra attivita di carattere residenziale temporaneo diretta a
soddisfare bisognisociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi;

2. In particolare |'associazione si propone di essere:

Accoglienzaresidenziale di minori dai 12 ai 18anni ospitandoliin un appartamento
Accoglienzaresidenziale maggiorennidai 18 ai 21 anni ospitandoliin un appartamento
Accoglienza di semi-residenzialita di minore dai 11 anni ai 18

3. Le attivita di cui ai commi precedentisono svolte prevalentementein favore di terzi, avvalendosiin modo
prevalente dell’attivita di volontariato deipropri associati.

4. ’associazione puod assumere lavoratoridipendentio avvalersi di prestazionidi lavoro autonomo o di
altra natura, esclusivamente neilimiti necessarial loro regolare funzionamento oppure neilimiti occorrenti
a qualificare o specializzare Iattivita svolta.

In ogni caso, il numero deilavoratori impiegati nell'attivita non puo essere superiore alcinquanta per cento
del numero deivolontari.

Art. 4 — Attivita diverse

1. 'associazione puo esercitare attivita diverse da quelle di interesse generale individuate nell’art. 4 purché
assumano carattere strumentale e secondario nel pieno rispetto di quanto stabilito dall’art. 6 delD.Igs.
117/2017 e relativi provvedimentiattuativi.

2. L'organo di amministrazione documentail carattere secondario e strumentale delle attivita di cui al
presente articolo, a seconda dei casi, nella relazione di missione o in una annotazione in calce al rendiconto
percassa o nella notaintegrativa al bilancio.

Art. 5 — Raccolta fondi

1. 'associazione pud realizzare attivita di raccolta fondianche in forma organizzata e continuativa al fine di
finanziare le proprie attivita di interesse generale e nelrispetto dei principi di verita, trasparenzae
correttezzaneirapporti con i sostenitorie con il pubblico.

Art. 6- Ammissione

1. Possono aderire all’associazione tutte le persone fisiche che, interessate allarealizzazione delle finalita
istituzionali, ne condividono lo spirito e gli ideali.
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2. l’associazione puo prevedere anche I'ammissione come associatidi altri Enti di Terzo settore o senza
scopodi lucro a condizione che il loro numero non sia superiore al cinquanta percento del numerodelle
organizzazioni di volontariato associate.

3. Il numero degliassociati € illimitato ma, in ognicaso, non puo essere inferiore al minimo stabilito dal
Codice del Terzo Settore.

4. 1soci sono tutti coloro che hanno partecipato alla costituzione o che hanno presentato domandain un
momento successivo e, impegnandosiarispettare lo scopo sociale e a seguire le direttive dell'Associazione,
vengonoammessiafarne parte dell’organo di amministrazione.

5. ’ammissione alla associazione & deliberatadall’'organo di amministrazione, comunicata all’interessato e
annotatanellibro degli associati. In caso dirigetto I'organo di amministrazione, deve, entro sessantagiorni,
comunicare la deliberazione, con le specifiche motivazioni, all'interessato.

6. l'interessato, ricevutala comunicazione di rigetto, ha sessantagiorniper chiedere che si pronunci
I’Assembleain occasione della prima convocazione utile.

7. Ciascun associato maggiore di eta ha diritto di voto. Sono escluse partecipazionitemporanee alla vita
dell’Associazione.

Art. 7 - Diritti e doveri deisoci

1. I soci possono essere chiamatia contribuire alle spese annualidell'associazione con la quota sociale ed
eventualicontributi finalizzati allo svolgimento delle attivita associative. Tali contributi non hanno carattere
patrimoniale e sono deliberatidall’Assemblea.

2. La quotasociale & annuale, non é trasferibile, non & restituibile in caso direcesso, didecesso odi perdita
della qualita di associato e deve essere versataentroil termine stabilito annualmente dall'Assemblea
convocata perl'approvazione delbilancio consuntivo.

3. 'associazione garantisce uguali diritti e doveria ciascun socio escludendo ogniformadi discriminazione.
4. Ciascun associato ha diritto:

a) dipartecipare alle Assemblee, diesprimere il proprio votoin Assembleadirettamente o perdelega
e di presentare la propria candidatura agli organi sociali;

b) diessereinformatosulle attivita dell’associazione e controllarne I'andamento;
c) dipartecipare alle attivita promosse dall’associazione;
d) diconoscerel'ordine del giorno delle Assemblee;
e) direcederein qualsiasi momento.
5. Ciascun associato ha il dovere di:
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a) rispettareil presente statuto, glieventualiregolamentiinternie, quanto deliberato dagli organi
sociali;

b) attivarsi, compatibilmente con le proprie disponibilita personali, con la propria attivita gratuita e
volontaria, peril conseguimento dello scopo;

Art. 8 - Diritti e doveri dei soci

1. | soci possono essere chiamatia contribuire alle spese annualidell'associazione con la quota sociale ed
eventualicontributi finalizzati allo svolgimento delle attivita associative. Tali contributi non hanno carattere
patrimoniale e sono deliberatidall'Assemblea.

Art. 9 - Perdita dellaqualificadi socio
1. La qualita di socio si perde in caso di decesso, recesso, o esclusione.

2. l’associato puo in ogni momento recedere senzaoneridall’associazione dandone comunicazione scritta
all’Organo di Amministrazione. Il recesso non comportala restituzione della quota associativa o di altre
somme eventualmente versate all'associazione. Le dimissioni diventano effettive nelmomentoin cui la
comunicazione perviene all’Organo di Amministrazione, ma permangono in capo all’associato le
obbligazioni eventualmenteassunte neiconfrontidell’associazione.

3. "associato, che contravviene ai doveristabiliti dallo statuto o alle decisioni deliberate dagli organi sociali,
puod essere escluso dall’associazione stessa. In particolare, I'organo di amministrazione puo deliberare
I'esclusione in caso di mancato pagamento dellaquota associativa entro il termine previsto.

4. La perditadi qualifica di associato e deliberatadall’organo di amministrazione.

5. La deliberadell’organo di amministrazione che prevede I'esclusione dell’associato deve essere
comunicata al soggettointeressatoilquale, entro trenta(30) giorni da tale comunicazione, puo ricorrere
all’Assemblea degliassociati mediante raccomandata o PEC inviata al Presidente dell’associazione.

6. 'Assembleadeliberasolo dopo aver ascoltato, con il metodo del contraddittorio, gli argomentiportatia
sua difesadall'interessato.

Art. 10 - Attivita di volontariato

1. lattivita divolontariato & prestatain modo personale, spontaneo e gratuito, senzafine dilucro neppure
indiretto ed esclusivamente perfinidi solidarieta.

2. Le prestazionifornite dai volontari sono a titolo gratuito e non possono essere retribuite neppure dal
beneficiario. Ai volontari possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute e
documentate perle attivita prestate, neilimiti e alle condizioni definite preventivamente dall’organo di
amministrazione o in un eventuale regolamento predisposto dall’'organo diamministrazione e approvato
dall'Assemblea. Le attivita dei volontari sono incompatibili con qualsiasi formadi lavoro subordinato e
autonomo e con ogni altro rapporto di contenuto patrimoniale con |'associazione.
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3. | volontari devono essere assicuraticontro gli infortuni e le malattie connesse allo svolgimento delle
attivita di volontariato nonché per la responsabilita civile versoi terzi.

Art. 11 — Organi sociali
1. Gli organi dell’associazione sono:
a) I'Assembleadeisoci;
b) I'Organo di Amministrazione;
c) il Presidente;
2. Gli organi sociali hanno la durata di 5 anni e iloro componentipossono esserericonfermati.

3. | componentidegli organi sociali non percepiscono alcun compenso. Ad essipossono, tuttavia, essere
rimborsate le spese effettivamente sostenute e documentate perl'attivita prestata ai fini dello svolgimento
della loro funzione.

Art. 12 — Assemblea

1. l'associazione & dotata di un ordinamento democratico che garantisce la partecipazione, il pluralismo e
I'uguaglianza dei soci.

2. 'Assembleaé I'organo sovrano dell'associazione ed € composta da tutti gli associati. Essa e il luogo
fondamentale diconfronto, atto ad assicurare una corretta gestione dell’associazione. Ognisocio ha diritto
ad esprimere unvoto.

3. Agli associati Enti del Terzo settore possono essere attribuiti pili voti, sino ad un massimo di cinque, in
proporzione al numero deiloro associati. La determinazione delnumero deivoti agli Enti del Terzo settore
e il criterio della proporzionalita € definito nelregolamentointerno.

4. 'Assemblea & presieduta dal presidente dell’associazione o, in sua assenza, dal vicepresidente.
5. 1 soci possono farsirappresentare in Assemblea solo da altri soci, conferendo loro delega scritta.
Ciascun associato puo rappresentare fino ad un massimo di tre associati.

6. Non pud essere conferitala delegaad un componente dell’organo diamministrazione o di altro organo
sociale.

7. Sono ammessial voto gli associati che hanno acquisito tale qualifica dal momento dell’approvazione
dell’organo di amministrazione.

8. E' possibile intervenire in assemblea mediante mezziditelecomunicazione ovvero 'espressione delvoto
percorrispondenzao in via elettronica, previa verifica dell'identita dell'associato.

Art. 13 - Competenze dell’Assemblea
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1. ’Assemblea ordinaria ha il compito di:
a) eleggere erevocare i componentidell’organo diamministrazione scegliendolitra i propri associati;

b) eleggere e revocare, quando previsto dallalegge, i componentidell’organo di controllo e/oiil
soggettoincaricato della revisione legale deiconti;

c) approvareil programmadi attivita e il preventivo economico perl'anno successivo;
d) approvareil rendiconto/bilancio di esercizio e la relazione di missione;

e) deliberare in merito alla responsabilita deicomponentidell’organo di amministrazione ed a
conseguentiazionidi responsabilitaneiloro confrontiin caso di danni, di qualunque tipo, derivanti
da loro comportamenticontrari allo statuto o alla legge;

f) deliberare, quandorichiestoe, in ultima istanza, sui provvedimentidirigetto della domandadi
adesione all'associazione o delibere di esclusione, garantendo ad esso la pil ampia garanzia di
contraddittorio;

g) ratificare i provvedimentidicompetenzadell’ Assemblea adottatidall’'organo di amministrazione
per motivi di urgenza;

h) approvare eventualiregolamentiinternipredispostidall’organo di amministrazione;
i) fissare’'ammontare delcontributo associativo;

j) deliberare suglialtri oggetti attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo statutoalla sua
competenza.

2. ’Assemblea straordinaria ha il compito di:

a) deliberare sulle modificazioni dello statuto;

b) deliberare lo scioglimento, la trasformazione, lafusione o la scissione dell’associazione.
Art. 14 - Convocazione dell’Assemblea

1. UAssemblea & convocata dal Presidente dell’associazionein via ordinaria, almeno una volta all’anno, e
comungque ogniqualvolta si renda necessaria per le esigenze dell’associazione.

2. UAssembleasiriunisce, altresi, su convocazione delpresidente o surichiesta motivata e firmata da
almeno un decimo (1/10) degli associati, oppure daalmenoun terzo(1/3) dei componentidell’organo di
amministrazione.

3. Assemblea & convocata, almeno 10 (dieci) giorni prima della riunione, mediante comunicazione scritta
dell’'avviso di convocazione inviata tramite lettera o con altro mezzo anche elettronico che certifichila
ricezione della comunicazione da parte deidestinatari, e mediante affissione, nello stesso termine, presso
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la sede dell’associazione. L’avviso diconvocazione deve contenerel'indicazione dell’ordine delgiorno, del
luogo, dell’ora e della data dell’adunanza.

Art. 15 - Validita dell’Assemblea e modalita di voto

1. 'Assembleaordinaria & regolarmente costituita, in prima convocazione, con la presenza della meta pil
uno degli associati presentiin proprio o perdelegae, in seconda convocazione, qualunque siail numero
degli associati presentiin proprio o per delega.

2. ’Assemblea ordinaria deliberavalidamente con il voto favorevole della maggioranza degli associati
presenti.

3. ’Assembleastraordinaria & convocata per deliberare in merito alla modifica dello Statuto o alla
trasformazione oallo scioglimento e liquidazione dell’Associazione, o alla sua fusione, o scissione.

4. Fatto salvo quanto previsto dal comma successivo, I’ Assemblea straordinaria delibera con la presenza
della maggioranza assoluta dei soci iscritti nell’apposito libro dei soci e il voto favorevole deitre quarti (3/4)
deipresenti.

5. In caso di scioglimento, I'Assemblea straordinaria delibera con il votofavorevole dialmeno i tre quarti
(3/4) deisoci iscritti nell’apposito libro dei soci.

6. All'apertura di ogni seduta, ' Assemblea elegge un segretarioil quale redige il verbale e lo sottoscrive
unitamente al Presidente.

7.1 componentidell'organo di amministrazione non hanno diritto di voto nelle deliberazioni di
approvazione delbilancio preventivo e consuntivo e della relazione sull’attivita svolta e in quelle che
riguardano la loro responsabilita.

8. Gli associati che abbiano un interesse in conflitto con quello della associazione, devono astenersidalle
relative deliberazioni.

9. | voti sono palesi tranne che riguardino persone, nelqual caso si potra procedere, previa decisione a
maggioranza deipresenti, a votazione segreta.

10. Di ogni riunione dell’ Assemblea viene redatto un verbale che, sottoscritto dal Presidente e dal
Segretario, & conservato presso la sede dell’associazione e trascritto nellibro delle Assemblee deisoci. Puo
essere visionato datutti i soci. Le decisioni del’Assembleaimpegnano tuttiisoci.

Art. 16 — Organo diamministrazione

1. 'organo di amministrazione € I'organo di governo dell’associazione. Il potere di rappresentanza
attribuito agli amministratori & generale. Le limitazioni del potere di rappresentanzanon sono opponibili ai
terzi se non sonoiscritte nel Registro unico nazionale delTerzo Settore o se non si prova chei terzine
eranoa conoscenza.
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2. Esso operain attuazione degli indirizzi statutari nonché delle volonta e degli indirizzi generali
dell’Assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere revocato.

3. L’Organo di Amministrazione & formato da un minimo di 3 ad un massimo di 7 componenti, eletti
dall’ Assemblea tragli associati. L'Organo di Amministrazione elegge trai suoi componentiil presidente eiil
vicepresidente.

4. Non pud essere nominato consigliere, e se nominato decade dal suo ufficio, I'interdetto, l'inabilitato, il
fallito, o chi & stato condannato ad una pena che comporta l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici
uffici o l'incapacita ad esercitare ufficidirettivi.

5. 1 componentidell’organo di amministrazione svolgono la loro attivita gratuitamente, rimangono in carica
perla durata di 5 esercizi e possono essere rieletti.

Art. 17 - Competenze dell’organo di amministrazione
1. L'organo di amministrazione ha il compito di:

a) compiere tuttigli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione ad eccezione di quelli che la
legge o lo statutoriservanoall Assemblea;

b) deliberare in merito alle limitazioni del potere dirappresentanza deiconsiglieri;
c) amministrare, curando la realizzazione delle attivita sociali e disponendo delle risorse economiche;

d) predisporre gli eventualiregolamentiinterniper la disciplina del funzionamento e delle attivita
dell’associazione da sottoporre all'approvazione dell’Assemblea;

e) predisporre e sottoporre all'approvazione dell’ Assembleail rendiconto preventivo (ed il programma
di attivita) e il bilancio consuntivo;

f) proporre allassembleadeisoci 'ammontare della quota sociale annuale;

g) gestire la contabilita e redigere la bozza delbilancio consuntivo nonché la relazione di missione
sull’attivita svolta;

h) determinare il programmadi lavoro in base alle linee diindirizzo contenute nelprogramma
generale approvato dall’Assemblea, promuovendo e coordinando I'attivita e autorizzando la spesa;

i) accogliere o respingere le domande degliaspiranti soci;
j) deliberare in merito all’'esclusione disoci;
k) proporre all’Assembleaordinaria i provvedimentidisciplinari e di esclusione deisoci;

I) eleggereil presidente eil vice presidente o pilivice presidenti;
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m) nominare il Segretario e il Tesoriere oil Segretario/Tesoriere che puo essere scelto anche trale
persone non componentil’Organo di Amministrazione oppure anche trai non soci;

n) ratificare, nella prima seduta successiva, i provvedimentidicompetenza del consiglio adottati dal
Presidente permotividi necessitae di urgenza;

o) assumere il personale strettamente necessario perla continuita della gestione non assicurata dai
soci e comundque neilimiti consentiti dalle disponibilita previste dal bilancio.

p) istituire gruppia sezionidilavoro i cui coordinatori possono essere invitatia partecipare alle
riunioni del consiglio e alle Assemblee;

q) nominare, all'occorrenza, secondo le dimensioni assunte dall'associazione, il Direttore
deliberandone irelativi poteri.

r) delegare compiti e funzioniad uno o pil componentidel Consiglio stesso;

s) assumere ognialtra competenzanon espressamente prevista nello statuto necessariaal buon
funzionamento dell'associazione e che non sia riservata dallo statuto o dalla legge, al’ Assembleao
ad altro organosociale.

Art. 18 - Funzionamento dell’organo di amministrazione

1 L’Organo di Amministrazione & validamente costituito quando e presente lamaggioranzadei
componenti. Essipossono essere dichiarati decaduti, con appositadelibera assuntaa maggioranza dal
consiglio stesso, qualora si siano resi assentiingiustificati alle riunioni dell’Organo di Amministrazione per
tre volte consecutive. L'Organo di Amministrazione puo essere revocato dall’Assemblea con delibera
motivata assunta con la maggioranzadei due terzi (2/3) degliassociati. Eventualisostituzioni dei
componentidell’Organo di Amministrazione effettuate,attraverso cooptazione da parte dello stesso
consiglio, nel corso deltriennio devono essere convalidate dalla prima Assemblea utile. | componenticosi
nominati scadono con gli altri componenti.

Il venir meno della maggioranza degli amministratori comportala decadenzadell’organo di
amministrazione che deve essere rinnovato.

2. ’Organo di Amministrazione & convocato, almeno 8 (otto) giorni prima della riunione, mediante
comunicazione scritta inviata tramite lettera o con altro mezzo anche elettronico che certifichi la ricezione
della comunicazione da parte dei destinatari. In caso di urgenzala convocazione potra essere fatta
mediante invio di telegramma/PEC inoltrato almeno 2 (due) giorniprima della data prevista perla riunione.

3. 'Organo di Amministrazione si riunisce, su convocazione del Presidente, almeno quattrovolte 'anno o
quando ne faccia richiesta almeno un terzo (1/3) dei componenti. In tale secondaipotesila riunione deve
avvenire entro ventigiorni dal ricevimento dellarichiesta.
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4. Alle riunioni possono essere invitatia partecipare espertiesternie rappresentantidi eventualisezioni
interne di lavoro senzadiritto di voto.

5. Le riunioni dell’Organo di Amministrazione sono valide quando e presente lamaggioranza deisuoi
componentieletti.

6. Le deliberazionisono assunte a maggioranza dei presenti. In caso di parita prevale il voto del presidente.

7. Di ogni riunione dell’Organo di Amministrazione deve essereredattoilrelativo verbale, sottoscritto dal
Presidente e dalsegretario all' uopo nominato, e trascritto nellibro delle riunioni del’Organo di
Amministrazione.

Art. 19 - Il presidente

1. Il presidente & eletto a maggioranza dei voti dall'Organo di Amministrazione tra i suoicomponenti, dura
in carica 5anni esercizie pud essere rieletto.
2. llpresidente:

a) hala firmaela rappresentanzalegale dell’Associazione neiconfrontidi terzie in giudizio;

b) daesecuzione alle delibere dell’Organo di Amministrazione;

c) puoaprire e chiudere conti correnti bancari/postali ed € autorizzato a eseguire incassie
accettazione di donazioni di ogni natura a qualsiasi titolo da Pubbliche Amministrazioni, da Enti e
da Privati, rilasciandone liberatorie quietanze;

d) hala facolta di nominare avvocati e procuratori nelle liti attive e passive riguardanti I'associazione
davanti a qualsiasi Autorita Giudiziaria e Amministrativa;

e) convoca e presiede le riunioni del’ Assemblea e dell’Organo di Amministrazione;

f) sottoscrive tutti gli atti amministrativi compiuti dall’Associazione;

g) incaso di necessitae diurgenzaassumei provvedimentidi competenzadell’Organodi
Amministrazione, sottoponendoliaratifica nella prima riunione successiva.

3. In caso di assenza, diimpedimento o di cessazione le relative funzionisono svolte dal Vice Presidente.

4. Di fronte ai soci, ai terzi ed a tuttii pubblici uffici, la firma del Vice Presidente fa pienaprovadell'assenza
perimpedimento del Presidente.

Art. 20 - Il segretario

1. Il segretario verbalizza e sottoscrive le riunioni di Assemblea e dell'Organo di Amministrazione, gestisce
la tenutadeilibri sociali garantendone libera visione all’associato che lo richieda.

Art. 21 —Collegio Arbitrale

1 Tutte le eventualicontroversie sociali tra soci e tra questie |'Associazione o suoi Organi, saranno
sottoposte, in tuttii casi non vietati dalla Legge e con esclusione di ogni altra giurisdizione, al giudizio diun
Collegio arbitrale composto di tre arbitri, amichevolicompositori, nominati dal Presidente delTribunale
competente.
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2. Gli arbitri giudicheranno ex bono et aequo, senzaformalita di procedura e con giudizio inappellabile,
entronovantagiorni

Art. 22 - Libri sociali
1. 'associazione ha I'obbligo di tenere iseguentilibri sociali:
a) il libro degliassociati;
b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea;
c) illibro delle adunanze e delle deliberazioni del’Organo di Amministrazione;

d) il libro deivolontari contenente i nominativi degli associati che svolgono attivita di volontariato non
occasionale nell’ambito dell’associazione

2. llibri dicui alle lettere a), b), c), €) sono tenutia cura del’Organo di Amministrazione.

3. I verbali, di Assemblea e Organo di Amministrazione devono contenere ladata, I'ordine del giorno, la
descrizione della discussione di ogni punto all’ordine delgiorno e i risultati di eventualivotazioni.

4. Ogniverbale deve essere firmato da presidente e dal segretario.
5. Gli associati hanno diritto di esaminarei libri sociali.
Art. 23 - Risorse economiche
1. Le entrate economiche dell’associazione sono rappresentate:
a) contributi pubblici;
b) contributi privati;
c) donazionie lasciti testamentari;
d) rendite patrimoniali;
e) rimborsiderivanti da convenzioni;

f) fondipervenutidaraccolte pubbliche effettuate occasionalmente, anche mediante offertadibeni
di modico valore e di servizi;

g) rimborsidelle spese effettivamente sostenute dall’Associazione, purché adeguatamente
documentate, perl'attivitadi interesse generale prestata;

h) entrate derivantida attivita effettuateaisensidel c. 1 art. 84 del D.Igs. 117/2017 svolte senza
I'impiego di mezzi organizzati professionalmente per finidi concorrenzialita sul mercato;

i) altre entrate espressamente previste dallalegge;
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j) eventualiproventida attivita diverse nelrispetto dei limiti imposti dalla legge o dai regolamenti.

Art. 24 - Scritture contabili

1. L’Organo di Amministrazione gestisce le scritture contabili dell’associazione nelpienorispetto di quanto
prescritto dall’art. 13 e dall’art. 87 del D.Igs. n. 117/2017.

Art. 25 - Eserciziosociale
1. Uesercizio sociale inizia il 1° gennaio di ogni anno per terminare il 31 dicembre successivo.

2. Il bilancio consuntivo e la relazione di missione sono predispostidall’Organo di Amministrazione e
devono essere approvatidall’ Assemblea entro 6 mesi dalla chiusura dell’esercizio.

3. Il bilancio consuntivo deve essere redatto in conformita dell’articolo 13 delD.Lgs. 117/2017 e sue
successive modifiche.

4. La relazione di missione deve rappresentare le poste dibilancio, I'andamento economico e gestionale
dell'ente e le modalita di perseguimento delle finalita statutarie. Inoltre deve documentare il carattere
secondario e strumentale delle attivita diverse, se svolte.

5. Nei medesimiterminidi cui al comma 2, al superamento delle soglie di legge di cui all’art. 14 del Codice
del Terzo Settore, si prevede la predisposizione del bilancio sociale da parte dell’Organo di Amministrazione
e I'approvazione da parte dell’Assemblea. Il bilancio sociale & redatto secondo le linee guida indicate con
decreto dal Ministro del lavoro e delle politiche sociali.

6. Il bilancio preventivo deve essereredatto in conformita all’'art. 13 del Decreto Legislativo 117/2017,
utilizzando lo stesso modello utilizzato per il bilancio consuntivo e deve contenere 'ammontare dellaquota
sociale annua

7. Al bilancio preventivo deve essereallegato il programma dell’attivita dell’associazione perl'annoin
corso, specificando perogni attivita le connessionicon le finalita e I'oggetto descritti nel presente statuto
ed evidenziandoirisultati attesi.

8. La bozza del bilancio preventivo e del programmadi attivita sono elaborati dall'Organo di
Amministrazione e devono essere discussie approvatidall’Assemblea.

Art. 26 - Divieto di distribuzione degli utili

1. l'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi,
riserve comunque denominate o capitale durante la propria vita ai sensidell’art. 8 comma 2 deld.lgs.
117/2011.
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2. Il patrimonio dell’associazione, comprensivo diricavi, rendite, proventie ogni altra eventuale tipologia di
entrata e utilizzato per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento difinalita
civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

Art. 27 - Assicurazione dei volontari

1. Tutti gli associati che prestano attivita di volontariato non occasionale sono assicurati per malattia,
infortunio e responsabilita civile.

2. l'associazione, previadelibera del’Organo di Amministrazione, pud assicurarsi per i danni derivantida
propria responsabilita contrattuale ed extracontrattuale.

Art. 28 - Devoluzione del patrimonio

1. In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere dell’ Ufficio regionale
del Registro unico nazionale del Terzo settore dicui all'art 45, comma 1, deld.lgs. 117/2017 qualora
attivato, e salvo diversa destinazione imposta dalla legge, ad altro Ente del Terzo settore individuato
dallAssemblea, che nominail liquidatore, aventianaloga natura giuridica e analogo scopo. Nelcaso
I’Assemblea nonindividuil’ente cui devolvere il patrimonio residuo, il liquidatore provvederaadevolverlo
alla Fondazione Italia Sociale a norma dell’art. 9, comma 1, del d.Igs. 117/2017.

Nelle more di costituzione delRegistro Unico resta in vigore la normativa prevista dal Decreto Legislativo
460/1997.

Art. 29 - Disposizioni finali

1. Per quantonon e previsto nel presente statuto sifariferimento alle normative vigentiin materia ed ai
principi generalidell’ordinamento giuridico.

Nembro 18/08/2020

Letto, approvato e sottoscritto
Il Presidente dell’Assemblea

Il Segretario
Rota Giovanni
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